
STUDIOLEITUNG IN SCHWÄBISCH-HALL (M/W/D) 

Einsatzort:  

EMS-Lounge® Schwäbisch Hall-Zentrum 

Am Spitalbach 9 

74523 Schwäbisch Hall-Zentrum 

Start: 01.01.2024-31.03.2024 

 

Bist du bereit, deine Leidenschaft für Fitness und Gesundheit nutzen, um anderen zu helfen 

und Leiter der EMS-LOUNGE® Schwäbisch-Hall zu werden? 

Wir suchen eine motivierte und dynamische Führungspersönlichkeit für unser Studio in 

Schwäbisch-Hall, die unsere Leidenschaft für Fitness und Gesundheit teilt und bereit ist, mit 

uns neue Maßstäbe zu setzen. 

 

WARUM EMS-LOUNGE®? 

Mit über 70 Standorten in Deutschland sind wir führend im Bereich EMS-Mikrostudio 

Lizenzsysteme. Unsere Mission ist es, Menschen zu helfen und ihre Lebensqualität zu 

verbessern, insbesondere bei der Reduzierung und Prävention von Rückenschmerzen. 

Bei uns erlebst du, wie ein Unternehmen mit Herz und Verstand im Fitnesssektor agiert. 

Wir sind überzeugt, dass jeder Einzelne einen Unterschied machen kann. 

 

DEIN PROFIL: 

 Berufserfahrung im Fitnessbereich (Studium oder Berufsausbildung) 

 Motivierende und inspirierende Persönlichkeit 

 Eigeninitiative, sicheres Auftreten und exzellente Umgangsformen 

 Begeisterung für Sport, Fitness und Gesundheit 

 Ausgeprägte Teamfähigkeit 

 

DEINE ROLLE IN UNSEREM TEAM: 

Als Studioleitung bei EMS-Lounge® Schwäbisch-Hall wirst du nicht nur Teil eines 

erfolgreichen und innovativen Unternehmens, sondern auch das Herzstück unseres Studios 

sein. Du wirst die Möglichkeit haben, dein Team zu inspirieren, zu führen und gemeinsam mit 

ihnen unsere Mission zu leben: Menschen zu helfen ihre Rückenschmerzen zu reduzieren und 

ihre Lebensqualität zu verbessern. 

 

  



DEINE AUFGABEN: 

 Ziel- und serviceorientierte Studioleitung 

 Führung und Motivation deines Teams 

 Controlling und effiziente Studioführung 

 Beratung und Betreuung von Mitgliedern und Interessenten 

 Leitung von Trainingseinheiten 

 Umsetzung von Promotion- und Marketingaktionen 

 

WIR BIETEN: 

 Eine Schlüsselrolle in einem dynamischen und erfolgreichen Unternehmen 

 Familiäre Atmosphäre mit flachen Hierarchien 

 Vielfältige Aufgaben und Verantwortung ab dem ersten Tag 

 Professionelles Arbeitsumfeld mit hochwertiger Ausstattung 

 Regelmäßige interne Weiterbildungen  

 Kostenlose Nutzung des EMS-Personal Trainings 

 Zugang zu exklusiven Mitarbeiter-Rabatten bei über 800 Marken 

 

Bist du bereit, diese Herausforderung anzunehmen? 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! Bei Fragen vor deiner Bewerbung stehen wir dir 

gerne zur Verfügung. 

Kontakt: 

Robin Rupp - Inhaber 

robin.rupp@ems-lounge.de 


